
Streiten und Vertragen – 
Konfliktlösungskompetenzen von Kindern fördern

Fortbildung für Erzieher*innen, Tageseltern 
und alle, die mit Kindern arbeiten 

In Kita und Grundschule gehören Streitsituationen unter Kindern zum Alltag. Auch wenn sie 
manchmal lästig erscheinen - Konflikte und ihre Bearbeitung sind unverzichtbar für die 
kindliche 'Entwicklung und auch ein wichtiger Baustein für die Entwicklung von 
Selbstbewusstsein und Demokratiefähigkeit.  

● Warum streiten Kinder?
● Wie gehe ich mit Streitsituationen um?
● Wie können wir Kinder unterstützen, Streitsituationen selbst zu bewältigen?

Die Fortbildung vermittelt Strategien und Techniken, wie Kinder in ihrer 
Konfliktlösungskompetenz gestärkt werden können. Sie vermittelt Möglichkeiten der 
Beschäftigung mit den Themen Resilienz und Selbstbewusstseinsstärkung in der Arbeit mit 
Kindern.  

Inhalte:
● Streitsituationen als Teil der emotionalen Entwicklung von Kindern 
● Emotionale Entwicklung von Kindern und ihre Förderung mit Hilfe von Achtsamkeit, 

Spiegeln und Ich-Botschaften
● Verhaltensstrategien in Konflikten – welche sind hilfreich? 
● Rollenspiele zum Umgang mit typischen Konfliktsituationen 
● Spiele, Bücher und Methoden zum Umgang mit Streit
● Der Umgang mit den eigenen Grenzen
● Tipps zu geeigneten Spielen, Literatur und Projektverwirklichung 
● Bei 1 ½-tägiger Fortbildung ist zusätzliche eine kreative Einheit zum Umgang mit 

eigenen Emotionen in Bezug auf Konfliktlösung oder die Vertiefung der Bearbeitung 
von Streitsituationen in der Kita im Rollenspiel möglich. 

Zeit     1 – 1 ½ Tage (6-9 Unterrichtsstunden)
Dozentin     Martina Bodenmüller, Diplom-Pädagogin und Kunsttherapeutin, 

    Bunte Projekte Gießen, www.bunte-projekte.de 
Kontakt     Neue Straße 7, 35396 Gießen / 0641-9718031  

    Email: info@bunte-projekte.de
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